
ΠΡΟΣ: -  Τα μέλη ΔΕΠ του Πανεπιστημίου Πατρών

                Ενταύθα

Ο  Π Ρ Υ Τ Α Ν Η Σ

Έ χ ο ν τ α ς υ π ό ψ η: Α) τις διατάξεις του άρθρου 37 παρ. 1, 5,6 και 7 του ν. 4610/2019 
(ΦΕΚ 70/Α΄) 

Προκηρύσσει

Τη θέση του Αντιπροέδρου του Πανεπιστημιακού Ερευνητικού Κέντρου (Π.Ε.Κ.) του 
Πανεπιστημίου Πατρών, σύμφωνα µε τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 37 παρ. 7 του 
ν. 4610/2019. 

1.  Προϋποθέσεις 

1.1. Οι υποψήφιοι για την κάλυψη των θέσεων θα πρέπει να είναι µέλη ∆.Ε.Π. του 
Πανεπιστημίου Πατρών. 

1.2. Ο Αντιπρόεδρος του Συμβουλίου του ΠΕΚ είναι µέλος ∆ΕΠ του Πανεπιστημίου Πατρών, 
µε εκτεταμένη διοικητική πείρα, ερευνητική και τεχνολογική δραστηριότητα σχετική µε τα 
αντικείμενα των Ινστιτούτων, συμβολή στην προσέλκυση χρηματοδοτήσεων για ερευνητικά 
και τεχνολογικά προγράμματα ή έργα καθώς και στην αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της 
έρευνας.

2.  Αρμοδιότητες 

2.1. Ο Αντιπρόεδρος του Συμβουλίου του Π.Ε.Κ. έχει τις εξής αρμοδιότητες: αα) μεριμνά για 
την εφαρμογή των αποφάσεων του Συμβουλίου, ββ) συντάσσει κάθε δύο (2) έτη την έκθεση 
απολογισμού του Π.Ε.Κ., την οποία θα υποβάλλει το Συμβούλιο στη Σύγκλητο, γγ) υπογράφει 
ως επιστημονικός υπεύθυνος τις συβάσεις προσωπικού, προμηθειών και υπηρεσιών που 
συνάπτει το Π.Ε.Κ. στο πλαίσιο του έργου της περίπτωσης α της παραγράφου 10 και δδ) κάθε 
άλλη αρμοδιότητα που παρέχεται από τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας της 
παραγράφου 13. 



3.  Κωλύματα- Ασυμβίβαστα 

3.1. Αν ο Διευθυντής του Ινστιτούτου ελλείπει ή κωλύεται να ασκήσει τα καθήκοντά του ως 
µέλος της τριμελούς συντονιστικής επιτροπής, τα καθήκοντά του ασκούνται από τον 
Αντιπρόεδρο του Συμβουλίου του Π.Ε.Κ. 

3.2. Η κατοχή της ανωτέρω θέσης δεν είναι ασυμβίβαστη µε την κατοχή θέσης 
µμονοπρόσωπου οργάνου διοίκησης στο Α.Ε.Ι. 

4.   Διάρκεια θητείας 

Η θητεία του Αντιπροέδρου είναι τριετής, µε δυνατότητα ανανέωσης. 

5.  Αμοιβή- Αποζημίωση 

Τα µέλη του Συμβουλίου της παραγράφου 5 δεν λαμβάνουν αποζημίωση για τη συμμετοχή 
τους, εκτός από τα οδοιπορικά τους έξοδα, δηλαδή ημερήσια αποζημίωση, έξοδα διαμονής 
και μετακίνησής τους, σύμφωνα µε τις διατάξεις της υποπαραγράφου ∆.9 της παραγράφου 
∆΄ του Ν.4336/2015 (Α 94) και µε την επιφύλαξη της παραγράφου 7 του άρθρου 6 της 
υποπαραγράφου ∆.9 της παραγράφου ∆΄ του ίδιου νόμου. 

6. Αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος - προθεσμία 

Παρακαλούνται οι ενδιαφερόμενοι να υποβάλουν την αίτησή τους προς τον Πρύτανη του 
Ιδρύματος, (σε έντυπη μορφή), συνοδευόμενη από βιογραφικό σημείωμα, στο Αυτοτελές 
Τμήμα Πρωτοκόλλου, Διεκπεραίωσης και Αρχείου (αρμόδια κ. Ελένη Κουζέλη (τηλ. 2610-
996628, 996651), εντός είκοσι (20) ημερών, ήτοι έως τις 18 Ιουλίου 2022 και ώρα 15.00 µ.µ. 

7.  Αξιολόγηση υποψηφίων 

Η αξιολόγηση των υποψηφίων γίνεται από πενταμελή επιτροπή, η οποία συγκροτείται µε 
απόφαση της Συγκλήτου και αποτελείται από µέλη ∆.Ε.Π. Πανεπιστημίων ή ομοταγών 
ιδρυμάτων της αλλοδαπής. Ο ορισμός αυτών που επιλέχθηκαν από την επιτροπή γίνεται µε 
πράξη του Πρύτανη, η οποία δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Αν δεν 
υπάρχουν υποψηφιότητες, στην ανωτέρω θέση τοποθετούνται µέλη ∆.Ε.Π. του Ιδρύματος, 
που επιλέγονται από τη Σύγκλητο και ορίζονται µε πράξη του Πρύτανη, και γίνεται εκ νέου 
προκήρυξη μέσα σε ένα (1) έτος. 

Η παρούσα Προκήρυξη αναρτάται στην ιστοσελίδα του Ιδρύματος και στη «∆ΙΑΥΓΕΙΑ».

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ

ΧΡΗΣΤΟΣ Ι. ΜΠΟΥΡΑΣ
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