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ΠΡΟΣ :- Τη Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 
                Ε ν τ α ύ θ α

ΘΕΜΑ: Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 23802/27-10-2021 (ΑΔΑ: 6ΩΗΕ469Β7Θ-ΑΥ3) Πρυτανικής 

Πράξης περί συγκρότησης της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης (Ε.Ε.Α.), του άρθρου 21 του 

Ν.4369/2016 του Πανεπιστημίου Πατρών

Σχετ. :
1. Οι διατάξεις:
α) Του Π.Δ. 63/1999 «Οργανισμός Διοικητικών Υπηρεσιών Πανεπιστημίου Πατρών» (ΦΕΚ Α’ 71), 

όπως τροποποιήθηκε και ισχύει για τη μεταβατική περίοδο έως τη σύσταση του Οργανισμού του 
Ιδρύματος κατά τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 4957/2022 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 141).

β) Του άρθρου 21 του Ν. 4369/2016 «Εθνικό Μητρώο Επιτελικών Στελεχών Δημόσιας Διοίκησης, 
βαθμολογική διάρθρωση θέσεων, συστήματα αξιολόγησης, προαγωγών και επιλογής προϊσταμένων 
(διαφάνεια – αξιοκρατία και αποτελεσματικότητα της δημόσιας Διοίκησης) και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ Α’ 33), όπως ισχύουν

 γ) Του Ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών και Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ Α’ 26), όπως ισχύουν

δ) Των άρθρων 13, 14 και 15 του Ν. 2690/1999 «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 45), όπως ισχύουν

ε) Του άρθρου 7 του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (ΦΕΚ Α’ 176)

στ) Του άρθρου 15 παρ. 1 του Ν. 4957/2022«Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 
Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και 
λοιπές διατάξεις»  (ΦΕΚ Α’ 141).

ζ) Του άρθρου 63 «Μεταβατικές Διατάξεις» του ν. 4940/2022 «Σύστημα στοχοθεσίας, αξιολόγησης και 
ανταμοιβής για την ενίσχυση της αποτελεσματικότητας της δημόσιας διοίκησης, ρυθμίσεις για το 
ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου τομέα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 112).

2. Η υπ’ αριθ. 109197/Ζ2/2.7.2018 Απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
«Σύσταση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης του άρθρου 21 του Ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/τ.Α΄) στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, στην Ακαδημία Αθηνών» (ΦΕΚ 3098/31.7.2018 τ. Β΄)

3. Η υπ΄αριθ. ΔΑΠΔΕΠ/Φ.5.11/οι.3938/4.3.2021 (ΑΔΑ: 6ΞΝ346ΜΤΛ6-2ΓΛ)  εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Διενέργεια της αξιολόγησης του προσωπικού του δημοσίου Τομέα για 
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την αξιολογική περίοδο του έτους 2019: Καταχώρηση χειρόγραφών- Έλεγχος εγκυρότητας 
Εκθέσεων Αξιολόγησης- Καταχώρηση στοιχείων Ειδικών Επιτροπών Αξιολόγησης& 
οριστικοποίηση εκθέσεων αξιολόγησης για την αξιολογική περίοδο του έτους 2018». Την 
υπ’αριθμ. ΔΑΠΔΕΠ/φ.5/28/οικ.1231/24.1.2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών  
‘’Ολοκλήρωση της αξιολόγησης του προσωπικού του δημοσίου τομέα για την αξιολογική περίοδο 
του έτους 2021 – οριστικοποίηση εκθέσεων αξιολόγησης έτους 2021και παρελθόντων ετών.

4. Οι διατάξεις των άρθρων 14 και 448 παρ. 5 του ν.4957/2023 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. 
με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις»

5. Η υπ΄αριθ. ΔΑΠΔΕΠ/Φ.5/28/οικ.1231/24.1.2023 (ΑΔΑ: ΡΕΩΝ46Μ?Λ6-Ν1Θ)  εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών «Ολοκλήρωση της αξιολόγησης του προσωπικού του δημοσίου τομέα για 
την αξιολογική περίοδο του έτους 2021 – Οριστικοποίηση εκθέσεων αξιολόγησης έτους 2021 και 
παρελθόντων ετών» 

6. Το από 16-03-2021 ηλεκτρονικό μήνυμα του Υπουργείου Εσωτερικών «Διευκρινήσεις επι της 
τροποποίησης Συγκρότησης της ΕΕΑ»

7. Η υπ’αριθμ. 30607/20-04-2022 απόφαση του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πατρών, περί 
τοποθέτησης της κ. Παρασκευής Ασπιώτη ως Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης 
Ακαδημαϊκών και Διοικητικών Υποθέσεων.

8. Η υπ’αριθμ. 30609/20-04-2022 απόφαση του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πατρών, περί 
τοποθέτησης του κ. Χαράλαμπου Ροδόπολου ως Προϊσταμένου Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών και Φοιτητικής Μέριμνας

9. Η υπ’αριθμ. 30608/20-04-2022 απόφαση του Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πατρών περί 
τοποθέτησης του κ. Φωτίου Σκιαδά ως Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών, Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 

10. Το υπ’ αριθ. 4022 τ.Β’ 21-09-2020 ΦΕΚ περί ανάθεσης αρμοδιοτήτων της Συγκλήτου στο 
Πρυτανικό Συμβούλιο του Πανεπιστημίου Πατρών

11. Το υπ’ αριθ. 55867/15-07-2022 έγγραφο της Γραμματείας του Πρυτανικού Συμβουλίου του 
Πανεπιστημίου Πατρών Συνεδρίαση υπ’ αριθ. 89/14-07-2022

12 Η υπ’αριθμ. 23802/27-10-2021 (ΑΔΑ: 6ΩΗΕ469Β7Θ-ΑΥ3) Πρυτανική πράξη, περί συγκρότησης 
της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης  του άρθρου 21 του Ν.4369/2016 του Πανεπιστημίου Πατρών

13 Η υπ’αριθμ. 33278/01-12-2021 (ΑΔΑ: ΨΟΓ7469Β7Θ-02Σ) Πρυτανική Πράξη περί τροποποίησης 
της υπ’αριθμ. 23802/27-102021 (ΑΔΑ: 6ΩΗΕ469Β7Θ-ΑΥ3) Πρυτανικής πράξης.

14. Η υπ’αριθμ. 56069/18-07-2022 (ΑΔΑ: Ψ6ΓΩ469Β7Θ-ΞΝΜ) Πρυτανική Πράξη περί 
τροποποίησης της 33278/01-12-2021 (ΑΔΑ: ΨΟΓ7469Β7Θ-02Σ) Πρυτανική Πράξη 

15. Το υπ’ αριθμ. 85472/09.11.2022 έγγραφο της Εφορευτικής Επιτροπής για την ανάδειξη των 
νέων αιρετών εκπροσώπων των μονίμων υπαλλήλων στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο του 
Διοικητικού Προσωπικού (Υ.Σ.) του Πανεπιστημίου Πατρών, για τη χρονική περίοδο από 
01.01.2023 έως 31.12.2024, και τα από 08.11.2022 συνημμένα σε αυτά Πρακτικά της εν λόγω 
Επιτροπής περί της σχετικής διεξαχθείσας ψηφοφορίας 

16. Το υπ’ αριθμ. 85467/09.11.2022 έγγραφο της Εφορευτικής Επιτροπής για την ανάδειξη των 
νέων αιρετών εκπροσώπων των υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο του Διοικητικού Προσωπικού (Υ.Σ.) του Πανεπιστημίου 
Πατρών, για τη χρονική περίοδο από 01.01.2023 έως 31.12.2024, και τα από 08.11.2022 
συνημμένα σε αυτά Πρακτικά της εν λόγω Επιτροπής περί της σχετικής διεξαχθείσας 
ψηφοφορίας 

17. Το γεγονός ότι το αναπληρωματικό μέλος της ΕΕΑ κ. Ιωάννης Μέγκας αφυπηρέτησε στις 
31/12/2022

18. Τα έγγραφα των παρακάτω φορέων σχετικά με την υπόδειξη Προϊσταμένων Γενικής Διεύθυνσης 
για τη συμμετοχή της στη δημόσια κλήρωση για την ανάδειξη του τρίτου τακτικού μέλους και του 
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αναπληρωτή του από άλλο φορέα, καθώς και δύο (2) αναπληρωτών των τακτικών μελών για την 
συγκρότηση της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης του Πανεπιστημίου Πατρών, ως ακολούθως:
α. Το υπ’αριθμ. 43990/17.5.2023 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου 

Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου

β. Το υπ’αριθμ. 153742/2909/15.5.2023 έγγραφο της Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδας

γ. Το υπ’αριθμ. 165453/16.5.2023 έγγραφο της Περιφέρειας Πελοποννήσου

δ. Τα υπ’αριθμ. 49096/20499/15.6.2023 έγγραφο της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων

ε. Το από 23/6/2023 (αρ. πρωτ. Πανεπιστημίου: 46610/23.6.2023) ηλεκτρονικό μήνυμα της 
Περιφέρειας Ηπείρου

19 Το από 26/6/2023 Πρακτικό διενέργειας δημόσιας κλήρωσης, μεταξύ πέντε (5) διαφορετικών 
φορέων του Δημοσίου, για την ανάδειξη αναπληρωματικού μέλους της Ειδικής Επιτροπής 
Αξιολόγησης του Πανεπιστημίου Πατρών προς αντικατάσταση ελλείποντος μέλους 

20. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού

21. Το από 29.6.2023 Υπηρεσιακό Σημείωμά σας. 

Σας ενημερώνουμε ότι το Πρυτανικό Συμβούλιο, στην υπ΄ αριθ. 137/5.7.2023 συνεδρίασή του, αφού 
έλαβε υπόψη τα ως άνω σχετικά, αποφάσισε ομόφωνα την τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 23802/27-10-
2021 (ΑΔΑ: 6ΩΗΕ469Β7Θ-ΑΥ3) Πρυτανικής Πράξης περί συγκρότησης της Ειδικής Επιτροπής 
Αξιολόγησης (Ε.Ε.Α.), του άρθρου 21 του Ν.4369/2016 του Πανεπιστημίου Πατρών και τις υπ’αριθμ. 
33278/01-12-2021 (ΑΔΑ: ΨΟΓ7469Β7Θ-02Σ) και  56069/18-07-2022 (ΑΔΑ: Ψ6ΓΩ469Β7Θ-ΞΝΜ) 
Πρυτανικές πράξεις τροποποίησης αυτής κατά το μέρος που αφορά  στον ορισμό του αναπληρωτή του 
υπό στοιχεία 1.β) μέλους της επιτροπής, κατόπιν των ως άνω 17 και 19 σχετικών, για το υπόλοιπο της 
διετούς θητείας ήτοι έως 26-10-2023 ως ακολούθως:

1.α) Ασπιώτη Παρασκευή, Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης Ακαδημαϊκών και Διοικητικών 
Υποθέσεων  του Πανεπιστημίου Πατρών, μόνιμη υπάλληλος με Α΄ βαθμό της κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού και ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού ως 
Π ρ ό ε δ ρ ο ς , με αναπληρωτή τον Σκιαδά Φώτιο, Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης 
Τεχνικών Υπηρεσιών, Τεχνολογιών Πληροφορικής & Επικοινωνιών του Πανεπιστημίου 
Πατρών, υπάλληλο με σχέση Ι.Δ.Α.Χ. με Α΄ βαθμό της κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Μηχανικών 
και ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών.

1.β) Ροδόπουλος Χαράλαμπος, Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και 
Φοιτητικής Μέριμνας του Πανεπιστημίου Πατρών, μόνιμος υπάλληλος με Α΄ βαθμό της 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού και ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – 
Οικονομικού  τ α κ τ ι κ ό  μ έ λ ο ς  της Επιτροπής, με αναπληρωτή τον Χρήστο 
Παπασημακόπουλο, Προϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας της Περιφέρειας Δ. Ελλάδας, μόνιμο υπάλληλο με Α’ βαθμό της κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου ΠΕ Μηχανικών και ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών

1.γ) Παναγιωτόπουλος Διονύσιος, Προϊστάμενος της Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξίας & 
Περιβαλλοντικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
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& Ιονίου, μόνιμος υπάλληλος με Α΄ βαθμό της κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ Μηχανικών, 
τ α κ τ ι κ ό  μ έ λ ο ς  της Επιτροπής, με αναπληρωτή τον Καραβίδα Δημήτριο, Αν. Προϊστάμενο 
της Γενικής Διεύθυνσης Αναπτυξιακού Προγραμματισμού Περιβάλλοντος & Υποδομών 
Περιφέρεια Δυτικής Ελλάδος, μόνιμο υπάλληλο με Α΄ βαθμό της κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού Οικονομικού.

2. Τη συμμετοχή στην Ε.Ε.Α., χωρίς δικαίωμα ψήφου, των δύο (2) αιρετών εκπροσώπων των 
μονίμων υπαλλήλων του Πανεπιστημίου Πατρών, στην περίπτωση που εξετάζονται ενστάσεις και 
εκθέσεις αξιολόγησης των μονίμων υπαλλήλων, ως ακολούθως:

α) Αποστολάκης Εμμανουήλ, μόνιμος υπάλληλος με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού – Οικονομικού, και ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, α ι ρ ε τ ό  μ έ λ ο ς  
μ ο ν ί μ ω ν  υ π α λ λ ή λ ω ν  του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, με αναπληρωτή τον Αλτανόπουλο 
Κωνσταντίνο, μόνιμο υπάλληλο με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΤΕ,  κλάδου ΤΕ Διοικητικού – 
Λογιστικού και ειδικότητας ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού

β) Βασιλάκης Ανδρέας, μόνιμος υπάλληλος με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕ Διοικητικού –
Λογιστικού και ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού α ι ρ ε τ ό  μ έ λ ο ς  μ ο ν ί μ ω ν  
υ π α λ λ ή λ ω ν  του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, με αναπληρώτρια την Ηλιάνα Βουλδή, μόνιμη 
υπάλληλο με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού και ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού

3. Τη συμμετοχή στην Ε.Ε.Α., χωρίς δικαίωμα ψήφου, των δύο (2) αιρετών εκπροσώπων των 
υπαλλήλων με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. του Πανεπιστημίου Πατρών, στην περίπτωση που 
εξετάζονται ενστάσεις και εκθέσεις αξιολόγησης των υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, ως 
ακολούθως:

α) Φαρμάκης Χαράλαμπος, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου ΠΕ Πληροφορικής και ειδικότητας ΠΕ Πληροφορικής (SOFTWARE – HARDWARE), 
α ι ρ ε τ ό  μ έ λ ο ς  υ π α λ λ ή λ ω ν  Ι . Δ . Α . Χ .  του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, με αναπληρωτή τον 
Θεόδωρο Βασιλόπουλο, υπάλληλο με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΔΕ, 
κλάδου ΔΕ Τεχνικού και ειδικότητας ΔΕ Ηλεκτρονικών

β) Καράμπαλη Ελένη, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΠΕ,  κλάδου 
ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού και ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, α ι ρ ε τ ό  μ έ λ ο ς  
υ π α λ λ ή λ ω ν  Ι . Δ . Α . Χ .  του Υπηρεσιακού Συμβουλίου, με αναπληρωτή τον Τσάκωνα 
Ιωάννη, υπάλληλο με σχέση εργασίας Ι.Δ.Α.Χ. με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΠΕ,  κλάδου ΠΕ 
Αρχειονόμων και Βιβλιοθηκονόμων και ειδικότητας ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων

4. Τη συμμετοχή στη Ε.Ε.Α., χωρίς δικαίωμα ψήφου, ενός εκπροσώπου του Επαγγελματικού 
Επιμελητηρίου ή Συλλόγου ή Σωματείου, του οποίου ο αξιολογούμενος είναι μέλος, ύστερα από 
αίτηση του τελευταίου

5. Τον ορισμό της Πέττα Ελένης, μόνιμης υπαλλήλου με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού – Οικονομικού  και  ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, του Τμήματος 
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Διοικητικού Προσωπικού ως Γραμματέα, με αναπληρώτρια την Άννα Σταματοπούλου, μόνιμη 
υπάλληλο με Α΄ βαθμό κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού και ειδικότητας 
ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού.

Έργο της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι η αξιολόγηση των ενστάσεων του άρθρου 20, καθώς 
και των εξαιρετικών επιδόσεων κατά τα οριζόμενα στις παραγράφους 5 και 12 του άρθρου 17, στις 
παραγράφους 5 και 11 του άρθρου 18 και στην παράγραφο 4 του άρθρου 16 του Ν. 4369/2016.

Αν η Επιτροπή κληθεί να αξιολογήσει ενστάσεις ή εξαιρετικές επιδόσεις υπαλλήλων ή προϊσταμένων 
που έχουν αξιολογηθεί από μέλος της Επιτροπής, το συγκεκριμένο μέλος κωλύεται να συμμετάσχει 
στη εξέταση του εν λόγω θέματος από την Επιτροπή και τη θέση του παίρνει ο αναπληρωτής του.

Για τις συνεδριάσεις, τη λειτουργία και τις πράξεις της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης εφαρμόζονται 
κατά τα λοιπά, οι διατάξεις του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (Ν. 2690/1999)

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθ. 23802/27-10-2021 (ΑΔΑ: 6ΩΗΕ469Β7Θ-ΑΥ3) Πρυτανική Πράξη, όπως 
έχει τροποποιηθεί με τις υπ’αριθμ. 33278/01-12-2021 (ΑΔΑ: ΨΟΓ7469Β7Θ-02Σ) και  56069/18-07-
2022 (ΑΔΑ: Ψ6ΓΩ469Β7Θ-ΞΝΜ) Πρυτανικές πράξεις.

Παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες.

                                                                                                       Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ

       

                                                                                                ΧΡΗΣΤΟΣ Ι. ΜΠΟΥΡΑΣ

Κοινοποίηση: 
- Γραμματεία  Πρυτανείας 
- Καθηγητή κ. Διονύσιο Μαντζαβίνο, Αντιπρύτανη Ακαδημαϊκών και Διεθνών Θεμάτων 
-  Γενική Διεύθυνση Ακαδημαϊκών και Διοικητικών Υποθέσεων 
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