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• Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

• Τμήμα Δημοσίων Σχέσεων

• Τμήμα Μεταπτυχιακών Σπουδών: ΠΜΣ Παν. 
Λευκωσίας

• Γραμματεία Πρυτανείας

• Γραμματεία Συγκλήτου

• Γραμματεία Συμβούλιο Διοίκησης

• Μονάδα Στρατηγικού Σχεδιασμού

• Τμήμα Εσωτερικού Ελέγχου

• Τμήμα Συνηγόρου του Φοιτητή

• ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ 

• Νομική Υπηρεσία

• Πανεπιστημιακό Κέντρο Έρευνας και 
Καινοτομίας (ΠΑ.Κ.Ε.Κ.) και Κέντρο 
Επιμόρφωσης και Δια βίου Μάθησης 
(Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.)
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Τ ο μ ε ί ς  ε υ θ ύ ν η ς  Π ρ ύ τ α ν η
Φ Ε Κ  5 5 2 9 / Β / 0 4 . 1 0 . 2 0 2 4



 Ενεργή συμμετοχή του Πανεπιστημίου Πατρών στο Study in Greece

 Διοργάνωση του Φεστιβάλ Υποδοχής των πρωτοετών φοιτητών (Welcome to up) και της εορτής των
Τριών Ιεραρχών και της Ημέρας των Γραμμάτων

 Προβολή των μεταπτυχιακών προγραμμάτων σπουδών μέσω της keystone

 Τελετές επιτιμοποίησης

 Συμμετοχή του Παν. Πατρών για πρώτη φόρα στο Καρναβάλι

 Συμμετοχή σε ποικίλες εκδηλώσεις (Regional Growth Conference, Olympia Forum, Αγροδιατροφικό
Συνέδριο - AGROWN 2025,

 Υπογραφή MoUs

 Αρθρογραφίες / παρεμβάσεις σε ΜΜΕ (έντυπα και ηλεκτρονικά)

 Ενδυνάμωση συνεργασίας με την Κίνα

 Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπουδών με το Πανεπιστήμιο Λευκωσίας

 Δημιουργία τεσσάρων (4) Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών Διεθνοποίησης

 Imperial College (Τμήμα Χημικών Μηχανικών, Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών & Τεχνολογίας
Υπολογιστών)
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Ε ξ ω σ τ ρ έ φ ε ι α  - Δ ι ε θ ν ο π ο ί η σ η



• Με βάση τα στοιχεία της τελευταίας πενταετίας το Πανεπιστήμιο Πατρών καταγράφει μία συνεπή συμμετοχή
και πορεία σε όλα τα συστήματα κατάταξης όντας μεταξύ των πέντε Πανεπιστημίων της χώρας με τις
περισσότερες εμφανίσεις (8), όπως αναφέρεται και στην Έκθεση της ΕΘΑΕΕ. Στόχος των πρυτανικής αρχής
ήταν και παραμένει τόσο να αξιολογεί και να ερμηνεύει την πορεία και τις ειδικότερες επιδόσεις του
Πανεπιστημίου Πατρών στα διάφορα συστήματα κατάταξης, αλλά και να παρεμβαίνει με πολιτικές και δράσεις
που αποσκοπούν στην ενίσχυση της ερευνητικής δραστηριότητας και της καινοτομίας.

• Παράλληλα, το Πανεπιστήμιο Πατρών είναι το μόνο ελληνικό ακαδημαϊκό ίδρυμα που έχει εξεταστεί από τον 
διεθνή οίκο QS στο σύστημα βαθμονόμησης QS Stars και έχει λάβει πέντε αστέρια στον τομέα της έρευνας.

• Τα συστήματα κατάταξης εξετάζουν τη διάσταση της βιώσιμης λειτουργίας και ανάπτυξης, κάτι που αφορά όχι 
μόνο τον πληθυσμό που φοιτά και εργάζεται στις τρεις πόλεις λειτουργίας του, αλλά και όλης της περιφέρειας. 
Στην έκδοση 2026 του συστήματος QS Sustainability το Πανεπιστήμιο καταλαμβάνει την θέση 594 παγκοσμίως 
σε 1994 ιδρύματα, ενώ στην έκδοση 2025 του συστήματος THE Impact τη θέση  1001-1500 σε 2318 ιδρύματα.

• Στόχος 2026: Να παραμείνουμε σε όλα τα συστήματα διεθνών κατατάξεων στα 1000 καλύτερα πανεπιστήμια
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Δ ι ε θ ν ή  Σ υ σ τ ή μ α τ α  Κ α τ ά τ α ξ η ς
Η  θ έ σ η  τ ο υ  Π α ν ε π ι σ τ η μ ί ο υ  Π α τ ρ ώ ν

THE 

(2025)

QS 

(2026)

ARWU 

(2025)

RUR 

(2025)

Webometrics

(2025)

NTU

(2025)

URAP 

(2025)

CWTS 

(2025)

Scimago

(2025)

801-1000 721-730 901-1000 843 655 851-900 665 529 (Open) 812
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• Νέα σύμβαση με την ΔΕΗ

• Μεσοσταθμική μείωση 15-18%

• Απόκτηση Green Pass

• Εγκατάσταση μετρητών ενέργειας

Π ο λ ι τ ι κ ή  γ ι α  τ η ν  Ε ν έ ρ γ ε ι α



• Εννέα (9) τελετές επιτιμοποίησης

• Δώδεκα (12) εκδηλώσεις – εορτασμούς με προσέλκυση χορηγιών - δωρεών

• Οργάνωση ενενήντα επτά (97) τελετών αποφοίτησης (προπτυχιακών – μεταπτυχιακών & διδακτορικών αποφοίτων)

• Δημιουργία Εφαρμογής για δήλωση ημερομηνιών ορκωμοσιών σε συνεργασία με το ΤΣΑΛ: 
https://orkomosies.upatras.gr/

• Παρακολούθηση της προβολής του Παν. Πατρών μέσω banner σε διάφορες ιστοσελίδες με κόστος περίπου 40.000,00€

• Προβολή των δράσεων / υπηρεσιών του Παν. Πατρών μέσω banner

• Καταχωρήσεις σε εφημερίδες (συνδρομές και επετειακές καταχωρήσεις) με κόστος περίπου 10.000€

• Προβολή του Παν. Πατρών μέσω των κοινωνικών δικτύων (Facebook, Facebook alumno, Instagram, Twitter, Linkedln, tik-
tok)

• Σχεδιασμός και αποστολή 131 δελτίων τύπου 

• Επικαιροποίηση των στοιχείων της ιστοσελίδας του Παν. Πατρών και του τηλεφωνικού καταλόγου

• Παρακολούθηση των στατιστικών του ιστοτόπου των αποφοίτων του Παν. Πατρών (alumni)
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Τ μ ή μ α  Δ η μ ο σ ί ω ν  Σ χ έ σ ε ω ν  ( 1 / 2 )
Α π ο λ ο γ ι σ τ ι κ ά  σ τ ο ι χ ε ί α

https://orkomosies.upatras.gr/


Η τέταρτη κατά σειρά διοργάνωση του Welcome to UP, στέφθηκε από απόλυτη επιτυχία, καταφέρνοντας να αυξήσει το 
εύρος των εκδηλώσεών της, να επεκταθεί χωροταξικά, να καταθέσει νέες προτάσεις που αγκαλιάστηκαν καταγράφοντας 
θεαματική συμμετοχή, να προτείνει νέους τρόπους δράσεων και να αφήσει ισχυρό αποτύπωμα ως πρότυπη διοργάνωση 
που έγινε θεσμός από τον πρώτο κιόλας χρόνο της διεξαγωγής της.

Τ μ ή μ α  Δ η μ ο σ ί ω ν  Σ χ έ σ ε ω ν  ( 2 / 2 )
W e l c o m e  u p  2 0 2 5
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• Γραμματειακή υποστήριξη και διοικητική διεκπεραίωση τεσσάρων (04) συνεδριάσεων του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού (Υ.Σ.Δ.Π.) 

• Σύστημα Αξιολόγησης – Στοχοθεσίας

• Οδικοί χάρτες – Εισηγητικά/Ενημερωτικά σημειώματα – Οδηγίες προς τα μέλη της Πανεπιστημιακής 
Κοινότητας, καθώς και προς τις ακαδημαϊκές και διοικητικές μονάδες του Ιδρύματος

• Εκλογική διαδικασία ανάδειξης εκπροσώπων των κατηγοριών προσωπικού στα συλλογικά όργανα

• Προκηρύξεις εκλογής Προέδρων και Αντιπροέδρων Τμημάτων

• Ίδρυση, Τροποποίηση, Μετονομασία και Κατάργηση  Εργαστηρίων, Κλινικών και Μουσείων

• Διοικητική υποστήριξη των πειθαρχικών διαδικασιών για όλες τις κατηγορίες προσωπικού και τους 
φοιτητές καθώς και της καταχώρισης των στοιχείων των πειθαρχικών υποθέσεων στην πλατφόρμα της 
Εθνικής Αρχής Διαφάνειας (e-peitharxika).

• Υποστήριξη πάσης φύσεως διοικητικής διαδικασίας για το σύνολο των μελών της Πανεπιστημιακής 
Κοινότητας (Άδειες πάσης φύσεως, Βεβαιώσεις Υπαλλήλων, Υπεύθυνες Δηλώσεις Πολυθεσίας, 
Πρόγραμμα “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, Κοινοβουλευτικός Έλεγχος, Αναγνώριση προϋπηρεσίας, Μισθολογική 
κατάταξη/εξέλιξη
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Δ ι ε ύ θ υ ν σ η  Δ ι ο ι κ η τ ι κ ώ ν  Υ π η ρ ε σ ι ώ ν  ( Δ Δ Υ )
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Δ ι ε ύ θ υ ν σ η  Ε κ π α ί δ ε υ σ η ς  &  Έ ρ ε υ ν α ς
Τ μ ή μ α  Μ ε τ α π τ υ χ ι α κ ώ ν  Σ π ο υ δ ώ ν

Α π ο λ ο γ ι σ τ ι κ ά  σ τ ο ι χ ε ί α
 Κοινά Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπουδών σε συνεργασία με το Πανεπιστήμιο 

Λευκωσίας

 Συνεργαζόμενα Τμήματα Πληροφορίες

προγραμμάτων

Επιστημονικοί Υπεύθυνοι

Δημοσίευση ΦΕΚ (3317/τ.Β΄/30.6 2025) για την έγκριση λειτουργίας Κοινού 

Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών μεταξύ του Πανεπιστημίου Πατρών και 

του Πανεπιστημίου Λευκωσίας,  με τίτλο: «Οικογενειακή Ιατρική» («Family

Medicine»)

Τμήμα Ιατρικής Πανεπιστημίου Πατρών 

και Ιατρική Σχολή Πανεπιστημίου 

Λευκωσίας

3 εξάμηνα, 240 εισακτέοι, 8.100 τέλη 

φοίτησης

Μάρκος Μαραγκός, Τμήμα Ιατρικής 

(Καθηγητής Παθολογίας-Λοιμωδών 

Νοσημάτων) και Άδωνις Ιωαννίδης, 

Καθηγητής Κλινικής Γενετικής του Τμήματος 

Βασικών και Κλινικών Επιστημών

Παιδική και Εφηβική Προστασία  (Child and adolescent protection)" στην 

246/22.5.2025 συνεδρίαση  της Συγκλήτου εγκρίθηκε η  τροποποίηση των εγγράφων  

ίδρυσης και λειτουργίας του κοινού προγράμματος βάσει  των συστάσεων της  

Επιτροπής Πιστοποίησης της  ΕΘΑΑΕ και αναμένεται ο προγραμματισμός της  

διαδικασίας πιστοποίησης

ΤΕΠΕΚΕ Πανεπιστημίου Πατρών και Τμήμα 

Κοινωνικών Επιστημών Πανεπιστημίου 

Λευκωσίας

3 εξάμηνα,

150 εισακτέοι,

4.950 τέλη φοίτησης

Ιωάννης Δρίτσας με  Αναπληρωτή 

τον 

Γεώργιο Νικολάου  ΤΕΠΕΚΕ

και

Χρήστος  Παναγιωτόπουλος 

Τμήμα ΚοινωνικώνΕπιστημών

Δημοσίευση ΦΕΚ (5132/τ.Β΄/26.9.2025) για την έγκριση λειτουργίας Κοινού Προγράμματος 

Μεταπτυχιακών Σπουδών, μεταξύ του Πανεπιστημίου Πατρών και του Πανεπιστημίου 

Λευκωσίας, με τίτλο: «Διδασκαλία της ελληνικής ως δεύτερης/ ξένης γλώσσας»/“Teaching 

Greek to speakers of other languages”.

Τμήμα Φιλολογίας ΠΠ και Τμήμα Γλωσσών 

και Λογοτεχνίας ΠΛ

3 εξάμηνα,

400 εισακτέοι,

5.760 τέλη φοίτησης

Γεώργιος Ξυδόπουλος, Τμήμα Φιλολογίας 

και Πολίνα Μακάη, Τμήμα Γλωσσών και 

Λογοτεχνίας

Στην 249/18.9.2025 συνεδρίαση της Συγκλήτου εγκρίθηκε η ίδρυση κοινού ΠΜΣ μεταξύ του 

Πανεπιστημίου Πατρών και του Πανεπιστημίου Λευκωσίας με τίτλο «MSc in Hospitality and 

Services Management" (Διοίκηση Φιλοξενίας και Υπηρεσιών), στην παρούσα φάση 

συντάσσονται τα σχετικά έγγραφα για την πιστοποίηση του προγράμματος

Tμήμα Διοίκησης Τουρισμού ΠΠ και 

Τμήμα Διοίκησης ΠΛ

3 εξάμηνα,

120 εισακτέοι,

5.940 τέλη φοίτησης

κ.κ. Ραφαηλίδης και Κτωρίδου

Στην 249/18.9.2025 συνεδρίαση της Συγκλήτου εγκρίθηκε η ίδρυση κοινού ΠΜΣ μεταξύ του 

Πανεπιστημίου Πατρών και του Πανεπιστημίου Λευκωσίας με τίτλο «Υγεία και ασφάλεια στο 

σύγχρονο σχολικό περιβάλλον», Health and Safety in the modern school environment, στην 

παρούσα φάση συντάσσονται τα σχετικά έγγραφα για την πιστοποίηση του προγράμματος

Τμήμα Νοσηλευτικής ΠΠ και Τμήμα 

Επιστημών ΠΛ

3 εξάμηνα,

150 εισακτέοι,

5.940 τέλη φοίτησης

κ.κ. Αλμπάνη και Χρήστος Πέτρου

Στην 251 συνεδρίαση της Συγκλήτου εγκρίθηκε η ίδρυση κοινού ΠΜΣ μεταξύ του 

Πανεπιστημίου Πατρών και του Πανεπιστημίου Λευκωσίας με τίτλο «Κυβερνοασφάλεια», MSc 

in Cybersecurity, στην παρούσα φάση συντάσσονται τα σχετικά έγγραφα για την πιστοποίηση 

του προγράμματος

Τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 

Τεχνολογίας Υπολογιστών ΠΠ και Τμήμα 

Πληροφορικής ΠΛ

3 εξάμηνα,

120 εισακτέοι,

8.100 τέλη φοίτησης

κ.κ. Σερπάνος και Kjell Harald Giermundrod

Έγκριση του Έργου για την οργάνωση και υλοποίηση κοινού Μεταπτυχιακού Προγράμματος 

Σπουδών με τίτλο: «ΨΗΦΙΑΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ» «DIGITAL 

GOVERNANCE IN EDUCATION» του ΕΛΚΕ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΑΤΡΩΝ σε συνεργασία με το 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΛΕΥΚΩΣΙΑΣ, στο πλαίσιο του Υποέργου 3: «Διεθνοποίηση των εκπαιδευτικών 

υπηρεσιών των ΑΕΙ» του Έργου SUB2: «Πανεπιστήμια Αριστείας», με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5180665 

στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0».

ΤΕΕΑΠΗ ΠΠ και Τμήματα 1) Παιδαγωγικών 

Σπουδών & 2) Ψηφιακής Καινοτομίας ΠΛ

3 εξάμηνα,

200 εισακτέοι,

4.000 τέλη φοίτησης

δεν έχει αποφασιστεί ακόμα



• Παρακολούθηση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου της Πρυτανείας, προώθηση στις αρμόδιες υπηρεσίες,  
διεκπεραίωση και ενημέρωση Πρύτανη & Αντιπρυτάνεων

• Οργάνωση και τήρηση ηλεκτρονικά του καθημερινού προγράμματος του Πρύτανη & των 
Αντιπρυτάνεων 

• Επικοινωνία με την ακαδημαϊκή κοινότητα και διάφορους φορείς για τον προγραμματισμό 
συναντήσεων

• Αποδελτίωση έντυπου και ηλεκτρονικού Τύπου σε καθημερινή βάση, με στόχο την άμεση ενημέρωση 
της Πρυτανικής Αρχής και των αρμόδιων υπηρεσιών για ζητήματα που αφορούν το Ίδρυμα.

• Τήρηση ηλεκτρονικού αρχείου δημοσιευμάτων για λόγους τεκμηρίωσης και ιστορικής αναφοράς.

• Οργανώθηκαν άνω των 100 συναντήσεων ανά μήνα.

• Επικουρεί τον Πρύτανη και τους Αντιπρυτάνεις κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και παρέχει 
διοικητική και γραμματειακή υποστήριξη

• Έκδοση των αποφάσεων και Πράξεων του Πρύτανη και των Αντιπρυτάνεων

• Διεκπεραίωση και τήρηση αρχείου αλληλογραφίας της Πρυτανικής Αρχής

• Συνεργασία με τη Νομική Υπηρεσία σχετικά με την εξέλιξη των νομικών υποθέσεων του Ιδρύματος

• Η Γραμματεία της Πρυτανείας, κατά το ακαδημαϊκό έτος 2024–2025, ανταποκρίθηκε στις αυξημένες 
απαιτήσεις του έργου της, εξασφαλίζοντας την αποτελεσματική διοικητική υποστήριξη της Πρυτανικής 
Αρχής και την ομαλή λειτουργία της Πρυτανείας. Η συμβολή της υπήρξε καθοριστική στην προώθηση 
της συνεργασίας εντός του Ιδρύματος. Θα συνεχίσει με προσήλωση να υπηρετεί τις αρχές της 
αποτελεσματικότητας, της αξιοπιστίας και της εξυπηρέτησης, με στόχο τη συνεχή βελτίωση της 
λειτουργίας της Πρυτανείας και του Πανεπιστημίου συνολικά
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Γ ρ α μ μ α τ ε ί α  Π ρ υ τ α ν ε ί α ς
Α π ο λ ο γ ι σ τ ι κ ά  σ τ ο ι χ ε ί α



• Πραγματοποιήθηκαν έντεκα (11) συνεδριάσεις και εκδόθηκαν περί τις τετρακόσιες πενήντα (450) αποφάσεις

• Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού του Ιδρύματος 

• Έκφραση γνώμης επί του Οργανισμού του Ιδρύματος 

• Έγκριση του Οδικού Χάρτη των διαδικασιών των Εργαστηρίων του Πανεπιστημίου Πατρών

• Έγκριση του Κανονισμού της Πρακτικής Άσκησης του Πανεπιστημίου Πατρών

• Έγκριση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της Μονάδας Ισότιμης Πρόσβασης (ΜΙΠ) του Πανεπιστημίου Πατρών

• Ίδρυση και λειτουργία επώνυμων εδρών διδασκαλίας και έρευνας σε Τμήματα

• Ίδρυση Ξενόγλωσσου Προγράμματος Σπουδών (Ξ.Π.Σ.) πρώτου κύκλου του Τμήματος Ιατρικής

• Ίδρυση Ινστιτούτου Κομφούκιος στο Πανεπιστήμιο Πατρών

• Επιλογή των Επιστημονικών Διευθυντών των Ερευνητικών Ινστιτούτων του Πανεπιστημιακού Κέντρου Έρευνας και 
Καινοτομίας (ΠΑΚΕΚ) του Πανεπιστημίου Πατρών 

• Δημοσιοποίηση κειμένου διαμαρτυρίας σχετικά με τις αποσπάσεις των εκπαιδευτικών της Α/θμιας και Β/θμιας
Εκπαίδευσης στο Ίδρυμα

• Έκδοση ψηφίσματος σχετικά με τη μετατροπή των θέσεων Ε.Σ.Υ. σε θέσεις ΔΕΠ των Ιατρικών Τμημάτων και Ιατρικών Σχολών 
των Πανεπιστημίων 

• Απολογισμός και πεπραγμένα του Κέντρου Υποστήριξης Διδασκαλίας και Μάθησης του Πανεπιστημίου Πατρών

• Απολογισμός Λειτουργίας Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π.) του Ιδρύματος για 2023-2024
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• Πραγματοποιήθηκαν σαράντα πέντε (45) συνεδριάσεις και εκδόθηκαν περισσότερες από 
1400 αποφάσεις

• Ορισμός Αντιπρυτάνεων (ΦΕΚ Β’ 5529/2024).

• Εκλογές για την ανάδειξη Κοσμητόρων 

• Επιλογή Εκτελεστικού Διευθυντή (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ.1355/2024).

• Προκήρυξη και επιλογή Προϊσταμένων Διευθύνσεων. 

• Προκήρυξη για την επιλογή Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων.

• Ορισμός Προέδρων και Αντιπροέδρων Τμημάτων λόγω παραίτησης ή μη υποβολής 
υποψηφιοτήτων.

• Συγκροτήσεις Επιτροπών του ν. 4957/2022, του Εσωτερικού Κανονισμού και άλλων 
Επιτροπών.

• Έγκριση της πρότασης του Οργανισμού Διοικητικών Υπηρεσιών του Πανεπιστημίου Πατρών
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• 1ος Άξονας: Δράσεις εφαρμογής του νομοθετικού πλαισίου

• 2ος Άξονας: Έλεγχοι Παρακολούθησης (FOLLOW UP)Προκήρυξη και επιλογή Προϊσταμένων 
Διευθύνσεων: Υποβολή περιοδικών αναφορών για την Παρακολούθηση συστάσεων και 
προτάσεων υλοποίησης του εσωτερικού ελέγχου έτους 2024 και έτους 2025

• 3ος Άξονας: Ανάπτυξη μεθοδολογικών εργαλείων: Επικαιροποίηση εγχειριδίου διαδικασιών 
Εσωτερικού Ελέγχου, Χαρτογράφηση κινδύνων του Οργανισμού, Ανάπτυξη συστήματος 
μεθοδολογίας για την Παρακολούθηση συστάσεων και προτάσεων υλοποίησης του 
εσωτερικού ελέγχου, Σχεδιασμός και ανάπτυξη προγράμματος αξιολόγησης της ποιότητας 
των εργασιών του Τμήματος Εσωτερικού Ελέγχου

• 4ος Άξονας: Εξωστρέφεια-ανάπτυξη συνεργασιών

• 5ος Άξονας: Δράσεις επιμόρφωσης: συμμετοχή σε 20 επιμορφωτικά προγράμματα, 
συνέδρια και ημερίδες

• 6ος Άξονας: Δράσεις Προβολής και Ενημέρωσης
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Διεκπεραίωση 139 αιτημάτων
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Είδος Αιτήματος Αριθμός

Συμπεριφορά μελών ΔΕΠ προς τους 
φοιτητές

114 αιτήματα 

Θέματα επικοινωνίας με διοικητικές 
υπηρεσίες – μέλη ΔΕΠ

14 αιτήματα

Στεγαστικό 3 αιτήματα        

Διαδικασίες Πειθαρχικού 1 αίτημα              

Αναγνώριση και αντιστοίχιση

μαθημάτων

2 αιτήματα        

Λοιπού ενδιαφέροντος 3 αιτήματα       



• Δικαστικές υποθέσεις: 13 αιτήσεις ακύρωσης, 37 αγωγές, 5 εφέσεις και 1 έφεση 
ενώπιον του Ελεγκτικού Συνεδρίου. Επίσης κατατέθηκαν απόψεις/υπομνήματα σε 10 
υποθέσεις που αναβλήθηκαν, 4 υποθέσεις ματαιώθηκαν (λόγω μη εμφάνισης του 
αντιδίκου) και σε 2 υποθέσεις υποβλήθηκε παραίτηση από την πλευρά του αντιδίκου.

• Γνωμοδοτικό έργο: συντάχθηκαν συνολικά 30 γνωμοδοτήσεις επί ερωτημάτων που 
τέθηκαν από τον Πρύτανη του Πανεπιστημίου Πατρών επί κρίσιμων νομικών 
ζητημάτων.

• Νομική Υποστήριξη συλλογικών οργάνων και υπηρεσιακών μονάδων για παροχή 
πληροφόρησης επί νομικών θεμάτων: Σύγκλητος, Συμβούλιο Διοίκησης, ΔΣ Εταιρείας 
Αξιοποίησης, Επιτροπή Αξιολόγησης Τεχνοβλαστών, Επιτροπή Διαπραγματεύσεων, 
υποστήριξη του Τμήματος Μεταφοράς Τεχνολογίας, Καινοτομίας και 
Επιχειρηματικότητας, Υποστήριξη της Διεύθυνσης Διοικητικών Υποθέσεων, 
Υποστήριξη με συνοπτικά σημειώματα και απαντήσεις της Διεύθυνσης Τεχνικών 
Έργων
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• πραγματοποιήθηκαν 4 Συνεδριάσεις του Συμβουλίου του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. και εκδόθηκαν όλες οι σχετικές αποφάσεις

• εντάχθηκαν 39 νέα Σεμινάρια στις Δράσεις του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.

• εντάχθηκαν 95 νέοι εκπαιδευτές στο Μητρώο Εκπαιδευτών του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.

• υλοποιήθηκε στο Σύστημα Αυτόματης Πρωτοκόλλησης του Πανεπιστημίου Πατρών η έκδοση QR Code και μοναδικού 
αλφαριθμητικού, καθώς και  της ψηφιακής σφραγίδας του Πανεπιστημίου Πατρών, στα Πιστοποιητικά Επιμόρφωσης που 
εκδίδονται ώστε να γίνεται και αυτόματος έλεγχος γνησιότητας

• πραγματοποιήθηκε επαναπιστοποίηση του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. κατά το πρότυπο ISO 9001:2015

• συντάχθηκε και υποβλήθηκε Απολογισμός και Έκθεση Πεπραγμένων του Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. για το έτος 2024, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθ. 115, παρ.1, εδ.ιστ, του ν.4957/2022 (ΦΕΚ 141, Α’)

• έγινε η εκλογή Διευθυντή Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ., σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθ. 114, παρ.4, του άρθ. 115, παρ.1.ιγ και του άρθ. 116, 
παρ.1.ε, του ν.4957/2022 (ΦΕΚ 141, Α’)

• για την κάλυψη αναγκών εκπαίδευσης προσωπικού του ΕΛΚΕ Πανεπιστημίου Πατρών, δημιουργήθηκε και υλοποιήθηκε τμήμα 
Excel – Masterclass, και το κόστος καλύφθηκε από το Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.

• για την κάλυψη αναγκών εκπαίδευσης προσωπικού του Πανεπιστημίου Πατρών, δημιουργήθηκε και υλοποιείται τμήμα 
Βασικών Δεξιοτήτων Πληροφορικής, και το κόστος καλύπτεται από το Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.

• Προκηρύχθηκαν οι θέσεις των Διευθυντών του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. 

• Επικαιροποιήθηκε ο  Εσωτερικός Κανονισμός του ΠΑ.Κ.Ε.Κ. 

16

Π α ν ε π ι σ τ η μ ι α κ ό  Κ έ ν τ ρ ο  Έ ρ ε υ ν α ς  κ α ι  Κ α ι ν ο τ ο μ ί α ς  
( Π Α . Κ . Ε . Κ . )  κ α ι  Κ έ ν τ ρ ο  Ε π ι μ ό ρ φ ω σ η ς  κ α ι  Δ ι α  β ί ο υ  
Μ ά θ η σ η ς  ( Κ . Ε . Δ Ι . Β Ι . Μ . )



• Τακτοποίηση Ταμειακών Διευκολύνσεων ολοκληρωμένων έργων

Συνολικό Ποσό τακτοποίησης: 781.932,11€ 

 633.847,63€ παραγραφή λόγω παρέλευσης 10ετίας ή δικαστικών αμετάκλητων αποφάσεων

 148.444,48€ ανάκτηση από υπόλοιπα έργων συγχώνευσης ή μετά από δικαστικές αποφάσεις

• Διεκδίκηση Λιμναζόντων απαιτήσεων (ανεξόφλητα τιμολόγια πελατών)

Σύνολο ανεξόφλητων τιμολογίων: 723.310,45€

 572.322,11€ τακτοποίηση, κατάθεση μετά από υπηρεσιακές οχλήσεις προς τους πελάτες 

 151.988,34€ εκκρεμούν

• Εξοικονόμηση Πόρων για κάλυψη προσωπικού από χρηματοδοτήσεις οριζόντιων έργων

 540.048,82€, 34 φυσικά πρόσωπα

 ~25% του ετήσιου κόστους σε έκτακτο προσωπικό
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• Ενίσχυση της Έρευνας

- Πρόσκληση Κ. Καραθεοδωρή (Υποβλήθηκαν  29 προτάσεις από 6 σχολές - Χρηματοδοτήθηκαν 7 έργα)

- Διεκδίκηση της Έρευνας / Υποβολές προτάσεων (915 υποβολές σε ερευνητικές προσκλήσεις Ευρωπαϊκής, Εθνικής 
και Διεθνούς εμβέλειας)

- Διπλώματα Ευρεσιτεχνίας- Τεχνοβλαστοί – Μεταφοράς Τεχνολογίας (Διατήρηση χαρτοφυλακίου 33 Εθνικών και 8 
Ευρωπαϊκών Διπλωμάτων Ευρεσιτεχνίας, Ίδρυση Εταιρείας Τεχνοβλαστού του Πανεπιστημίου Πατρών με τίτλο 
«BioDetect Ι.Κ.Ε.», Έγκριση επί της αρχής 3 αιτήσεων ίδρυσης Τεχνοβλαστών με τις επωνυμίες: ANTHESTOS, και 
SCYTAIL 

- Δράσεις υποστήριξης καινοτομίας και επιχειρηματικότητας και εξωστρέφειας στο Πανεπιστήμιο Πατρών 
(Κατάρτιση, Έγκριση και Δημοσίευση του Εσωτερικού Κανονισμού Μεταφοράς Τεχνολογίας και Διαχείρισης 
Διανοητικής Ιδιοκτησίας, ΦΕΚ 6092/2024, τεύχος Β΄, Υποβολή Πρότασης WINET2, του Προγράμματος 
«Ανταγωνιστικότητα».)

- Συνολικά 7.500.000€ κατανεμήθηκαν στα Τμήματα και στις Οριζόντιες Δομές του Ιδρύματος για προμήθεια 
εκπαιδευτικού και ερευνητικού εξοπλισμού στο πλαίσιο του έργου «Στρατηγική Αριστεία του Πανεπιστημίου 
Πατρών με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5180665», που χρηματοδοτείται από το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 
«Ελλάδα 2.0» (Kωδικός Δράσης: 16289), με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης – NextGeneration EU και 
με Φορέα Υλοποίησης Ειδική Υπηρεσία Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υ.ΠΑΙ.Θ.Α..
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• Νέα Συμβόλαια Εργαστηρίων Παροχής Υπηρεσιών: Εγκρίθηκαν νέα έργα συνολικού 
προϋπολογισμού 2.808.416,32 €. 

• Κατά την περίοδο αναφοράς, το Τμήμα Προμηθειών της ΜΟΔΥ ΕΛΚΕ διενέργησε 50 Διαγωνισμούς 
Άνω και Κάτω των Ορίων, συνολικού προϋπολογισμού 10.937.642,87 € (Παράρτημα Ι). 
Υποβλήθηκαν και διεκπεραιώθηκαν 1.614 Αιτήματα Απευθείας Ανάθεσης & Προσκλήσεις σε 
Διαπραγμάτευση χωρίς Προηγούμενη Δημοσίευση λόγω αποκλειστικότητας ή συμβατότητας 
συνολικού προϋπολογισμού 5.413.414,29 €.

• Εκκαθάριση Δαπανών
Εξοφλήσεις αμοιβών/υποτροφιών/μετακινήσεων μέσω ΕΑΠ: 31.371.766,23 ευρώ.
Πλήθος ενταλμάτων αμοιβών/υποτροφιών/μετακινήσεων/τιμολογίων προμηθευτών εσωτερικού 

και εξωτερικού : 32.540
Διεκπεραιωμένες συναλλαγές με προμηθευτές :i) Εσωτερικού 9.200.862,91 ευρώ, ii) Εξωτερικού 

3.410.668,27 ευρώ. Σύνολο : 12.611.531,18 ευρώ.
Προκαταβολές μέσω Τ.Λ. υπόλογου : Πλήθος 34, ύψους 183.610,97 ευρώ.

• Ερευνητικό Προσωπικό: Στο πλαίσιο υλοποίησης των ερευνητικών  έργων κατά το διάστημα 
1/9/2024- 31/8/2025 σύναψε συμβάσεις προσωπικού ύψους 30.063.701,78€ (7.664 συμβάσεις). 
Μία σύνοψη του ανθρώπινου δυναμικού φαίνεται στη συνέχεια, με την πλειοψηφία (85%) των 
προπτυχιακών φοιτητών να απασχολούνται σε πρόγραμμα Πρακτικής Άσκησης.
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• Έσοδα/ Χρηματοδοτήσεις, Εκτέλεση Δαπανών

Έσοδα ανά βασική κατηγορία χρηματοδότησης

Νέα έργα ανά πλαίσιο χρηματοδότησης
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Χρηματοδοτήσεις/Έσοδα Σύνολο

ΔΩΡΕΑ 624.983,15€

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ/ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ) 12.766.389,51€

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΑΠΌ ΔΗΜΟΣΙΟΥΣ ΦΟΡΕΙΣ 22.760.675,13€

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΑΠΌ ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ ΕΝΩΣΗ 13.712.485,77€

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ ΑΠΟ ΛΟΙΠΕΣ ΧΩΡΕΣ 3.032.312,29€

ΣΥΝΟΛΟ 52.896.845,85€

Πλαίσιο Χρηματοδότης Άθροισμα 

Προϋπολογισμού Νέων 

έργων

Εθνικό 28.419.062,33 €

Ευρωπαϊκό 28.278.674,43 €

Ίδιοι Πόροι 694.500,00 €

Λοιπά 10.338.269,13 €

Γενικό Άθροισμα 67.730.505,89 €



Εκτέλεση Προϋπολογισμού Ιδίων Πόρων

Προϋπολογισμός 2025 – Απολογισμός έτους 2024: εκτελέστηκε ο προϋπολογισμός (ίδιοι πόροι) έτους 2024 
ύψους 4.570.334,11 ευρώ σε ποσοστό 75,88%. Ποσοστό 69,94% αφορούσε σε δράσεις Έρευνας και Ανάπτυξης 
καθώς και Υποστήριξη της Λειτουργίας του Ιδρύματος. 

Χρηματοδότηση Υπολογιστικών Κέντρων:  Η χρηματοδότηση των υπολογιστικών κέντρων ανερχόταν σε 2.000 € 
ανά τμήμα και η χρηματοδότηση της Επιτροπής Ερευνών για το έτος 2025 ήταν η διαφορά που προέκυπτε από το 
ταμειακό υπόλοιπο  χρηματοδότηση των 2.000 ευρώ της προηγούμενης χρονιάς 2024.

Χρηματοδότηση Συνεδρίων: Για την περίοδο αναφοράς εγκρίθηκαν 45 χρηματοδοτήσεις συνεδριών ύψους 
32.622,00 ευρώ 

Χρηματοδότηση Ερευνητικών Δράσεων (Δημοσιεύσεις): ια την περίοδο αναφοράς εγκρίθηκαν 54 δημοσιεύσεις 
σε περιοδικά υψηλής απήχησης ανοιχτής πρόσβασης ύψους 117.179,9 ευρώ. 

Χρηματοδότηση Ερευνητικού Εξοπλισμού: Κατά την περίοδο αναφοράς η δράση συγχρηματοδότησης της 
προμήθειας ερευνητικού εξοπλισμού συγχρηματοδότησε αγορά εξοπλισμού συνολικής αξίας 229.594,20 ευρώ. 

Πρόγραμμα Ερευνητικής Ενίσχυσης Εκκίνησης για νεοδιοριζόμενα μέλη ΔΕΠ: Το πρόγραμμα «ΜΕΔΙΚΟΣ» 
πρόκειται για 2ετής χρηματοδότηση που δίνεται στα νεοδιοριζόμενα μέλη ΔΕΠ σε 2 ισόποσες δόσεις συνολικής 
αξίας 5.000 €. Σύμφωνα με την Υπηρεσία Διοικητικού κατά το διάστημα 01.09.2024-31.08.2025 διορίστηκαν 62 
νέα μέλη ΔΕΠ στο Ίδρυμά μας.
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Σ τ ό χ ο ι
Σ τ ρ α τ η γ ι κ ή ς  Δ ι ε θ ν ο π ο ί η σ η ς  &  Ε ξ ω σ τ ρ έ φ ε ι α ς  ( 1 / 2 )

• Ξενόγλωσσα Προγράμματα Σπουδών

 Αγγλόφωνα Προπτυχιακά Προγράμματα (Ιατρικής, κοινά προγράμματα Σπουδών Πολυτεχνικής Σχολής & κοινά προγράμματα Σπουδών Σχολής
Γεωπονικών Επιστημών)

 Αγγλόφωνα Μεταπτυχιακά Προγράμματα (ΤΕΠΕΚΕ, Φιλολογία, Χημικοί Μηχανικοί & Αλιείας & Υδατοκαλλιεργειών, διακρατικό Χημικών 
Μηχανικών) 

 Υποστήριξη Αλλοδαπών Φοιτητών (Δημιουργία οδηγού «επιβίωσης» αλλοδαπών φοιτητών, επικοινωνία με φορείς του Δημοσίου τομέα προ ς 
εξυπηρέτηση 15 αλλοδαπών φοιτητών, Συμμετοχή του Γραφείου Υποστήριξης σε διαδικτυακές συναντήσεις-ημερίδες με πρωτοβουλία του 
Study-in-Greece)

• Ανταλλαγή Φοιτητών – Προσωπικού 

 96 νέες δι-ιδρυματικές συμφωνίες Erasmus+, 

 χρηματοδοτήθηκαν 455 εξερχόμενες κινητικότητες (202 φοιτητές για σπουδές, 154 φοιτητές για πρακτική άσκηση, 76 μέλη ΔΕΠ για 
διδασκαλία, 23 άτομα (διδακτικό και διοικητικό προσωπικό) για επιμόρφωση), 

 225 εισερχόμενων φοιτητών για σπουδές, 

 τρεις υποτροφίες σε φοιτητές του Τμήματος Ιατρικής για κλινική ή ερευνητική άσκηση στο Johns Hopkins University School of Medicine, ΗΠΑ 

 μία υποτροφία στο πλαίσιο της συνεργασίας με το Κέντρο Ελληνικών Σπουδών Harvard για συμμετοχή σε θερινό πρόγραμμα.

• Διεθνείς Σχέσεις (Διμερείς Συμφωνίες, Διεθνείς/Περιφερειακοί Οργανισμοί κ.λπ.)

 Υποτροφίες Imperial College

 Έναρξη λειτουργίας (11/2024) της συμμαχίας δώδεκα Ευρωπαϊκών πανεπιστημίων και ογδόντα οκτώ φορέων EUNICoast (https://eunicoast.eu/) 
για την πρόκληση της Γαλάζιας Οικονομίας σε παράκτιες και νησιώτικες περιοχές, συνδυάζοντας τη βιωσιμότητα, την εκπαίδευση, τ ην έρευνα, 
την καινοτομία και τη συμμετοχή της κοινότητας

 Διαδικασίες ίδρυσης του Ινστιτούτου Κομφούκιος, αποτέλεσμα τριμερούς συνεργασίας με το Chinese International Education Foundation και το 
Beijing University of Chemical Technology

 Διαδικασίες για την υποβολή του τελικού φακέλου σε συνεργασία με την Ελληνική Κοινότητα Αλεξάνδρειας για την δημιουργία παραρτήματος 
του Πανεπιστημίου στην Αλεξάνδρεια
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Σ τ ό χ ο ι
Σ τ ρ α τ η γ ι κ ή ς  Δ ι ε θ ν ο π ο ί η σ η ς  &  Ε ξ ω σ τ ρ έ φ ε ι α ς  ( 2 / 2 )

• Πρακτική Άσκηση.

 Απολογιστική  εκδήλωση της πράξης «Πρακτική Άσκηση Πανεπιστημίου Πατρών 2022-2023 & 2023-2024», από την 
οποία επωφελήθηκαν 1929 άτομα. Για την περίοδο αναφοράς (2024-2025), ο αριθμός των επωφελούμενων ατόμων 
ήταν 900.

 Ένταξη στην πρακτική άσκηση 36 ΠΠΣ με χρηματοδότηση ΕΣΠΑ ~5.3 M€ έως το 2027 και πραγματοποίηση πρακτικών 
ασκήσεων σε ΠΜΣ.

 Συμμετοχή του γραφείου στο Φεστιβάλ “Welcome to UP 2024” (10/2024).

• Διασύνδεση – Απασχόληση – Σταδιοδρομία

 Συμμετοχή σε εκδηλώσεις για την ενίσχυση της διασύνδεσης φοιτητών

 Διοργάνωση ενημερωτικής ημερίδας για ευκαιρίες μεταπτυχιακών σπουδών

 Εξυπηρέτηση πάγιων και συστηματικών δράσεων

• Βιβλιοθήκη & Κέντρο Πληροφόρησης (ΒΚΠ)

 Εκδηλώσεις (Διοργάνωση των ημερίδων & Διοργάνωση της 6ης εβδομάδας κινητικότητας προσωπικού

 Δράσεις (Σχεδιασμός και συμβολή στη δράση «Σημείο 0» που υλοποιήθηκε στο πλαίσιο του Φεστιβάλ Ισότιμης 
Πρόσβασης, συμβολή στη σύνταξη της πρώτης αναφοράς του Πανεπιστημίου για την επίτευξη των Στόχων Βιώσιμης 
Ανάπτυξης, υμβολή στη σύνταξη της πρώτης αναφοράς του Πανεπιστημίου για την επίτευξη των Στόχων Βιώσιμης 
Ανάπτυξης

 Εσωτερική οργάνωση/ψηφιακός μετασχηματισμός: (α) Οργάνωση συστήματος λήψης και παρακολούθησης αιτημάτων 
εξυπηρέτησης, (β) Κατάρτιση ενιαίου συστήματος καταγραφής δεικτών απόδοσης της ΒΚΠ με βάση τις απαιτήσεις των 
ΕΛΣΤΑΤ, ΕΘΑΑΕ και ΜΟΔΙΠΑΒ.

23



Σ τ ό χ ο ι
Α κ α δ η μ α ϊ κ ώ ν  κ α ι  Ο ι κ ο ν ο μ ι κ ώ ν  Θ ε μ ά τ ω ν

Δ ι ε ύ θ υ ν σ η  Ε κ π α ί δ ε υ σ η ς  κ α ι  Έ ρ ε υ ν α ς

• Τμήμα Προπτυχιακών Σπουδών
 αναθεώρηση 36 ΠΠΣ, 

 εγγραφές και μετεγγραφές χιλιάδων φοιτητών, 

 απονομή 11.348 τίτλων σπουδών

• Τμήμα Μεταπτυχιακών και Διδακτορικών Σπουδών

 Έντεκα (11) συνεδριάσεις της Επιτροπής Μεταπτυχιακών Σπουδών, 

 Ίδρυση νέων ΠΜΣ και κοινών προγραμμάτων, 

 Επικαιροποίηση κανονισμών,

 Διαχείριση εκατοντάδων τίτλων μεταπτυχιακών και διδακτορικών 

 Συνεργασία με ελληνικά και ξένα ιδρύματα.

• Ολοκληρώθηκαν επαναπιστοποιήσεις ΠΠΣ, πιστοποιήσεις νέων ΠΠΣ και 20 ΠΜΣ, ενώ παράλληλα πραγματοποιήθηκαν 
26 συναντήσεις εργασίας με ΟΜΕΑ και ΣΕΜΣ για την παρακολούθηση ευρημάτων και συστάσεων..

• Το ΚΕΔΙΜΑ αποτελεί κεντρική δομή υποστήριξης της διδασκαλίας και της μάθησης, με αποστολή τη συνεχή 
επιμόρφωση των μελών ΔΕΠ και τη διάχυση καινοτόμων, συμπεριληπτικών διδακτικών πρακτικών. Καθιέρωσε 
υποχρεωτική εκπαίδευση νεοδιοριζόμενων διδασκόντων, συγκρότησε επιτροπή ακαδημαϊκού συντονισμού και δίκτυο 
εκπροσώπων Τμημάτων, χαρτογραφώντας συστηματικά ανάγκες και καλές πρακτικές. Αξιοποιεί ψηφιακά εργαλεία, 
αποθετήρια υλικού και συνεργασίες με άλλα ΚΕΔΙΜΑ, διαμορφώνοντας κουλτούρα παιδαγωγικής αριστείας και 
φοιτητοκεντρικής μάθησης.
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Σ τ ό χ ο ι
Α κ α δ η μ α ϊ κ ώ ν  κ α ι  Ο ι κ ο ν ο μ ι κ ώ ν  Θ ε μ ά τ ω ν

Ο ι κ ο ν ο μ ι κ ή ς  Υ π η ρ ε σ ί α ς

• Βελτιώσεις και ψηφιακές αναβαθμίσεις λειτουργιών
Μετάπτωση σε νέο μηχανογραφικό σύστημα κατά τη διάρκεια της τρέχουσας οικονομικής χρήσης 

 Νέα λειτουργικότητα υποβολής Βεβαίωσης Εσόδων Υπέρ Δημοσίου στην ΑΑΔΕ μέσω ΚΕΔ (χρηματικοί κατάλογοι 
αχρεώστητων μισθοδοσιών)

 Νέα λειτουργικότητα αυτόματης άντλησης Φορολογικής και Ασφαλιστικής Ενημερότητας μέσω του Κέντρου 
Διαλειτουργικότητας, που συνέβαλλε στην επιτάχυνση των πληρωμών, στη μείωση των σφαλμάτων του ανθρώπινου 
παράγοντα κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών και στη διασφάλιση της εγκυρότητας των συναλλαγών.

 Αποστολή ενημερωτικού email προς προμηθευτές και λοιπούς δικαιούχους με τα στοιχεία της πληρωμής για όλες τις 
πληρωμές

 Τήρηση πλήρους μητρώου δικαιούχων στεγαστικού επιδόματος, με ενσωματωμένη λειτουργία αποστολής 
ενημερωτικών emails.

 Διαρκής και συστηματική καταγραφή των διαδικασιών των έξι (6) Τμημάτων που υπάγονται στη Διεύθυνση με 
ανάλυση και εκτίμηση κινδύνων.

 Αναδιατύπωση οικονομικών καταστάσεων 2023 κατά IPSAS (ΠΔ54/2018) - Πιλοτικός Φορέας

 Διατήρηση πιστοποιητικών ISO 9001 & 37001

 Νέα πλατφόρμα προσκλήσεων υποβολής προσφορών https://publicinvitations.upatras.gr.

 Ενημέρωση των δικαιούχων οδοιπορικών εξόδων για την έγκαιρη αποστολή των απαιτούμενων δικαιολογητικών, με 
σκοπό την έγκαιρη έκδοση της σχετικής εντολής μετακίνησης

 Ενημέρωση των δικαιούχων οδοιπορικών εξόδων για την έγκαιρη αποστολή των απαιτούμενων δικαιολογητικών, με 
σκοπό την έγκαιρη έκδοση της σχετικής εντολής μετακίνησης

 Εγγραφή - ενημέρωση των υπολόγων Χρηματικών Ενταλμάτων Προπληρωμής σχετικά με την ημερομηνία λήξης των 
ενταλμάτων, προκειμένου να παρακολουθούν την εξέλιξή τους εντός των προβλεπόμενων προθεσμιών
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Σ τ ό χ ο ι
Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ι σ μ ο ύ  Ψ η φ ι α κ ο ύ  Ε κ σ υ γ χ ρ ο ν ι σ μ ο ύ  

κ α ι  Α ν ά π τ υ ξ η ς  Υ π ο δ ο μ ώ ν

• Ανακαινίσεις των Φοιτητικών Εστιών του Πανεπιστημίου Πατρών στο Ρίο και Μεσολόγγι
 Αναμόρφωση κοιτώνων και Κοινόχρηστων χώρων των κτιρίων 3 και 4 και επισκευή όψεων στις Φοιτητικές Εστίες του Πανεπιστημίου Πατρών στο Ρίο.

 Αισθητικές - Λειτουργικές Παρεμβάσεις και Αποκαταστάσεις Λειτουργιών στις Εγκαταστάσεις του Πανεπιστημίου Πατρών στο Μεσολόγγι. 

 Διαμόρφωση και προμήθεια εξοπλισμού υπολογιστικού κέντρου και προμήθεια κομποστοποιητή για τις ανάγκες της Φ.Ε. του Παν/μιου Πατρών.

• Σχεδιασμός και συντονισμός υπηρεσιών για ομαλή υλοποίηση δράσεων αποκατάστασης έκτακτων βλαβών κρίσιμων υποδομών του 
Πανεπιστημίου Πατρών
 Προστασία υποδομών Πανεπιστημίου Πατρών από πλημμυρικά φαινόμενα

 Εργασίες για την υλοποίηση των προτάσεων συμμόρφωσης των ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων του Παν. Πατρών σε Ρίο και Αγρίνιο, σύμφωνα με το ΦΕΚ Β 
4654/08.10.2021

 Επέκταση – αναβάθμιση των υφιστάμενων συστημάτων πυρανίχνευσης στα κτήρια Προκλινικών, Πολιτικών Μηχανικών, Βόρειο και Νότιο Χημείας & προμήθεια και 
εγκατάσταση συστήματος αυτόματης ανίχνευσης – κατάσβεσης στο data room Κ.29.01 (Κτήριο Βιβλιοθήκης) του Πανεπιστημίου Πατρών

• Σχεδιασμός και συντονισμός υπηρεσιών για ομαλή υλοποίηση εμβληματικού έργου κατασκευής Νέου Εστιατορίου – Μαγειρείου της 
Φοιτητικής Εστίας του Πανεπιστημίου Πατρών στο Ρίο.

• Σχεδιασμός και συντονισμός υπηρεσιών για μελέτη και εύρεση χρηματοδότησης εμβληματικών έργων

• Δημιουργία και εξοπλισμός Κέντρου Λήψης Σημάτων

• Συντονισμός ενεργειών και εκπόνηση Μελέτης Εκτίμησης Αντικτύπου (ΜΕΑ/DPIA) για εγκατάσταση και λειτουργία «Κέντρου Ελέγχου κα ι 
Λήψης Σημάτων και Εικόνων» στο Πανεπιστήμιο Πατρών, σύμφωνα με τον Ν. 5224/2025.

• Επικαιροποίηση Σχεδίου Ασφάλειας και Προστασίας Πανεπιστημίου Πατρών

• Δράσεις Ετοιμότητας, Επιμόρφωσης και Κατάρτισης Προσωπικού Φύλαξης (σε συνεργασία με φορείς).

• Συντονισμός στην εξεύρεση τρόπου φύλαξης και επιτήρησης με Εναέρια Μέσα του Πανεπιστημίου Πατρών
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Σ τ ό χ ο ι
Φ ο ι τ η τ ι κ ή ς  Μ έ ρ ι μ ν α ς  &  Π ο λ ι τ ι σ μ ο ύ ( 1 / 2 )

• Βελτίωση της φοιτητικής εμπειρίας,

 Εγκρίθηκαν 10.636 αιτήσεις δωρεάν σίτισης και 4.139 αιτήσεις στεγαστικού επιδόματος

 Ικανοποίηση του συνόλου των εγκεκριμένων αιτήσεων στέγασης όλων των κατηγοριών φοιτητών.

 Άμεση παραχώρηση δωματίων, με ταχύτερη διαδικασία αξιολόγησης και καλύτερη οργάνωση εισδοχών.

 Ολοκληρώθηκε η πλήρης ανακαίνιση  δωματίων ΦΕΠ με πλήρη εξοπλισμό τους με τα απαραίτητα έπιπλα.

 Συντήρηση και αναβάθμιση των πλυντηρίων/στεγνωτηρίων μέσω νέας σύμβασης τεχνικής υποστήριξης.

 Βελτίωση της λειτουργικότητας κοινόχρηστων χώρων και εφαρμογή του νέου κανονισμού για αμφιθέατρα και χώρους εκδηλώσεων εντός 
Εστιών.

 Μέριμνα για τη συντήρηση, την καθαριότητα και εύρυθμη λειτουργία των εγκαταστάσεων και υποδομών της ΦΕΠ.

 Συνεργασία με το έργο «Υποστήριξη Παρεμβάσεων Κοινωνικής Μέριμνας Φοιτητών» για την άμεση αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών 
και την υποστήριξη ευάλωτων φοιτητών.

• Ενίσχυση της κοινωνικής μέριμνας: 

 2.457 συνεδρίες στο διάστημα Σεπ. 2024 – Αυγ. 2025.

 504 νέα αιτήματα & 258 νέους ωφελούμενους.

 131 παραπομπές σε ψυχολόγο, 61 σε ψυχίατρο, 8 σε δομές ΨΥ.

 Κορύφωση αιτημάτων κατά το ακαδημαϊκό εξάμηνο (Φεβρουάριος – Μάιος 2025).

 Λειτουργία βάσει εγκεκριμένου Εσωτερικού Κανονισμού.

 Συνεχή εποπτεία και συνεργασία με εξειδικευμένους επαγγελματίες ψυχικής υγείας.
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Σ τ ό χ ο ι
Φ ο ι τ η τ ι κ ή ς  Μ έ ρ ι μ ν α ς  &  Π ο λ ι τ ι σ μ ο ύ  ( 2 / 2 )

• Διασφάλιση ισότητας και προσβασιμότητας,
 2.457 συνεδρίες στο διάστημα Σεπ. 2024 – Αυγ. 2025

 504 νέα αιτήματα & 258 νέους ωφελούμενους.

 131 παραπομπές σε ψυχολόγο, 61 σε ψυχίατρο, 8 σε δομές ΨΥ.

 Κορύφωση αιτημάτων κατά το ακαδημαϊκό εξάμηνο (Φεβρουάριος – Μάιος 2025).

 Λειτουργία βάσει εγκεκριμένου Εσωτερικού Κανονισμού.

 Συνεχή εποπτεία και συνεργασία με εξειδικευμένους επαγγελματίες ψυχικής υγείας.

• Προώθηση αθλητισμού και πολιτισμού,

• Ενίσχυση της εξωστρέφειας και του ρόλου του Πανεπιστημίου στην τοπική κοινωνία.
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• Η διατήρηση του θετικού ισοζυγίου (έσοδα-έξοδα) με παράλληλη αύξηση των εσόδων κατά 10-
15% μέσω της πλήρους αξιοποίησης της ακίνητης περιουσίας του Πανεπιστημίου Πατρών η 
οποία έχει παραχωρηθεί προς διαχείριση (βλ. Προγραμματική Σύμβαση ΠΠ-ΕΑΔΠΠΠ).

• Η διατήρηση της οικονομικής υποστήριξης και συντήρησης δομών/κτηρίων του ΠΠ όπως του 
Συνεδριακού και Πολιτιστικού Κέντρου του ΠΠ, του Πανεπιστημιακού Γυμναστηρίου, όλων των 
υπηρεσιακών οχημάτων του ΠΠ συμπεριλαμβανομένου της μισθοδοσίας ενός οδηγού, του 
Μηχανουργείου Υποστήριξης Ερευνητικών Δραστηριοτήτων (ΜΥΕΔ), του Εκτυπωτικού Κέντρου 
του ΠΠ, της Φοιτητικής Εστίας φοιτητών Erasmus στα Συχαινά, κτηρίων του ΠΠ που απαιτούν 
έκτακτες παρεμβάσεις κ.α.      

• Η ανάδειξη και η περαιτέρω ανάπτυξη των Εκδόσεων του Πανεπιστημίου Πατρών (ΕΠΠ) με 
επανεκδόσεις παλαιών και εκδόσεις νέων τίτλων που θα λειτουργούν κατά κύριο λόγο ως 
συγγράμματα ΑΕΙ (με διανομή μέσω ΕΥΔΟΞΟΥ), συμμετοχές σε εκθέσεις, εκδηλώσεις, 
παρουσιάσεις κ.α.
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Π ό ρ ο ι  Δ η μ ό σ ι ο υ  Π α ν ε π ι σ τ η μ ί ο υ

Πόροι Πολιτείας Ιδίοι Πόροι Χορηγίες / Δωρεές

Τακτικός Π/Υ OVH ΕΛΚΕ Ίδρυμα Α. Μεντζελόπουλου
άνω των 500.000€

ΕΠΑ (προσκλήσεις) Δίδακτρα ΠΜΣ Άλλες υποτροφίες / 
χορηγίες

ΕΣΠΑ (κριτήριο η ωριμότητα Ξενόγλωσσα Προγράμματα 
Σπουδών (Ελλάδα, Κίνα κλπ)

ΚΕΔΙΒΙΜ

Έσοδα από πατέντες / 
συμμετοχή σε εταιρείες



Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ι σ μ ό ς  – Σ τ ό χ ο ι  2 0 2 6  ( 1 / 3 )

• Συμμετοχή του Πανεπιστημίου Πατρών στο πρόγραμμα COFUND (Co-funding of regional, national and international
programmes) το οποίο είναι ένα πρόγραμμα της Ευρωπαϊκής Επιτροπής (Marie Skłodowska-Curie Actions - MSCA) που 
συν-χρηματοδοτεί εθνικά, περιφερειακά και διεθνή προγράμματα διδακτορικών και μεταδιδακτορικών σπουδών, 
βοηθώντας οργανισμούς να προσελκύσουν ταλέντα, να ενισχύσουν την έρευνα και να αναπτύξουν την καριέρα 
ερευνητών, διαδίδοντας βέλτιστες πρακτικές της ΕΕ.

• Προκήρυξη προγράμματος ΚΑΡΑΘΕΟΔΩΡΗ κάθε χρόνο

• Επώνυμες Έδρες

• Προπτυχιακό Πρόγραμμα Σπουδών μεταξύ του Fujian University of Technology και το Τμ. Μηχανολόγων και
Αεροναυπηγών Μηχανικών

• Προετοιμασία της συνεργασίας των Σχολών Οικονομικών Επιστημών και Διοίκησης Επιχειρήσεων και Γεωπονικών
Επιστημών με Κινεζικά Πανεπιστήμια

• Ξενόγλωσσο πρόγραμμα Ιατρικής

• Νέα Προγράμματα Μεταπτυχιακών Σπουδών με το Παν. Λευκωσίας

• Ενίσχυση αξιοποίησης του ΚΕΔΙΒΙΜ

• Λειτουργία Ινστιτούτου Κονφούκιος

• Επέκταση του προγράμματος με Imperial College και στο Τμήμα των Χημικών Μηχανικών
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Π ρ ο γ ρ α μ μ α τ ι σ μ ό ς  – Σ τ ό χ ο ι  2 0 2 6  ( 2 / 3 )

• Καταγραφή και επίλυση θεμάτων σχετικών με την περιουσία

• ΣΠΚ Ενεργώ Εξοικονομώ

• ΣΠΚ Διαμόρφωση Περιβάλλοντα χώρου

• Ενανθρακώσεις

• Υγρομονώσεις

• Φοιτητικές Εστίες

• Ανακαινίσεις Κτιρίων

• Φυσική Προσβασιμότητα

• Ενεργώ Εξοικονομώ κτίρια Α΄ και Β’ 

• Βιολογικός Καθαρισμός

• Ύδρευση – Αποχέτευση

• Δρόμοι
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• Welcome to up 2026

• Οργάνωση summer school 2026

• Διεκδίκηση θέσεων ΔΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ, ΕΕΠ και Διοικητικού Προσωπικού

• Προσέλκυση καλών υποψηφίων

• Αξιοποίηση της Τεχνητής Νοημοσύνης

• Ψηφιακός Εκσυγχρονισμός

 Νέο Πληροφοριακό Σύστημα στο Παν. Πατρών

 Ενίσχυση Κυβερνοασφάλειας

• Εκπαίδευση – Επιμόρφωση προσωπικού

 Υποτροφίες μέσω Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών

 Προγράμματα Επιμόρφωσης μέσω ΚΕΔΙΒΙΜ

 Επιλογές Γενικών Διευθυντών – Διευθυντών

• Δημιουργία Εργαστηρίου Πειραματόζωων 
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Ευχαριστώ

το προσωπικό του Ιδρύματος, το Συμβούλιο Διοίκησης, τους Αντιπρυτάνεις και τους χορηγούς / δωρητές μας 

Χ. Ι. Μπούρας

Εγώ θα ήθελα ένα Δεκέμβρη με φώτα σβηστά και αναμμένους ανθρώπους

Charles Bukowski

34


